
   

Město Roztoky zastoupené tajemníkem MÚ vyhlašuje: 

 

Výběrové řízení na pracovní místo pracovníka v sociálních službách – pro 

denní stacionář 
 

 

Popis pracovní pozice: 

Pracovník v sociálních službách/aktivizační pracovník bude průvodcem seniorů v denním 

stacionáři. Náplní práce bude mimo jiné: 

 

• Poskytování přímé obslužné péče a pomoci při osobní hygieně nebo stravování 

• Realizace aktivizačních, tvořivých a volnočasových činností pro uživatele 

• Podpora při naplňování osobních cílů a potřeb klientů. 

• Pomoc klientům při zachování jejich soběstačnosti v běžných denních činnostech 

• Zajistit potřebnou pomoc a pocit bezpečí v příjemném prostředí stacionáře v době 

nepřítomnosti rodinných příslušníků  

• Zprostředkování společenských kontaktů s vrstevníky  

• Udržování jejich zájmu o dění ve společnosti  

• Procvičování a udržování komunikačních dovedností a podpora dobrého psychického 

stavu klientů 

 

Počet volných míst: 2 (možný je sdílený pracovní úvazek) 

 

 

Další požadavky na uchazeče 

• odborná způsobilost pro pracovníka v sociálních službách (základní vzdělání, výuční 

list nebo maturita plus absolvování akreditovaného kvalifikačního kurzu), 

odpovídající odbornost pro sociální či aktivizační pracovníky 

• trestní bezúhonnost (doložená výpisem z rejstříku trestů) 

• zdravotní a plná právní způsobilost 

• alespoň základní uživatelská znalost práce na PC 

• empatie, komunikační dovednosti, trpělivost a často tvořivé či aktivizační předpoklady 

• samostatnost, pečlivost, flexibilita a spolehlivost 

• ochota dále se vzdělávat 

 

Písemná přihláška k výběrovému řízení musí obsahovat: 

Jméno, příjmení a titul uchazeče, datum a místo narození uchazeče, státní příslušnost 

uchazeče, místo trvalého pobytu, číslo občanského průkazu (nebo číslo dokladu o povolení 

k pobytu, jde-li o cizího státního občana), název příslušné funkce, o kterou se uchazeč uchází, 

datum a podpis uchazeče. Vzor přihlášky je k dispozici na stránkách města Roztoky, v sekci 

Městský úřad – volná místa: https://www.roztoky.cz/mestsky-urad/volna-mista 

 

 

K přihlášce se připojí tyto doklady: 

Strukturovaný životopis, ve kterém se uvedou údaje o dosavadním zaměstnání a odborných 

znalostech a dovednostech vztahujících se k nabízené práci. 

https://www.roztoky.cz/mestsky-urad/volna-mista


Výpis z evidence Rejstříku trestů, ne starší než 3 měsíce (u cizích státních příslušníků též 

obdobný doklad osvědčující bezúhonnost vydaný domovským státem, pokud takový doklad 

domovský stát nevydá, doloží se bezúhonnost čestným prohlášením) 

Ověřená kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání. 

 

Nabízíme: 

Platová třída 6 dle zákoníku práce a nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech 

zaměstnanců ve veřejných službách a správě, v platném znění, platové rozmezí 20 440 – 

29 100 + příplatky k platu 

5 týdnů dovolené + až 5 dní indispozičního volna 

Příspěvek na stravné a na další benefity FKSP 

Perspektivní práci v novém prostředí, které si sami nastavíte 

Klidné prostředí s relaxační zónou a malou zahrádkou 

Psychologická podpora 

 

 

Typ pracovního poměru: doba neurčitá, nástup od 1.12.2026, nebo dle dohody 

 

 

Lhůta a způsob podání přihlášky: 

Přihlášky musí být doručeny do podatelny MÚ nebo na uvedenou adresu nejpozději do dne 

15.10.2026 v obálce označení Pracovník denního stacionáře 

 

 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo výběrové řízení kdykoli v jeho průběhu zrušit a právo 

rozhodnout o tom, že z přihlášených uchazečů (splňujících podmínky výběrového řízení) 

nebude na nabízenou pozici nikdo vybrán. 

 

 

 

 

 

Ing. Ivan Goll CSc. 

tajemník 

 

 

 

 

 

Vyvěšeno dne:                                                     Sejmuto dne: 
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